Automobile Club d'ltalia Protocollo Uscita DRUO A210344/0006074/25 Data 02/05/2025 Cod.Registro: DRU

P\ '

ANNIVERSARIO 1305-202S

Automobile Club d'ltalia

DIREZIONE CENTRALE
RISORSE UMANE E
ORGANIZZAZIONE

D.ssa Alessandra Zinno

Direttore Direzione per I’Educazione
Stradale, la Mobilita e il Turismo
SEDE

S

Si fa riferimento all’incarico a Lei conferito, a seguito di selezione, di Direttore Centrale
della Direzione per I’Educazione Stradale, la Mobilita e il Turismo a decorrere dal 1° maggio 2025.

In relazione a quanto sopra, con la medesima decorrenza, si ¢ resa vacante la posizione di
Direttore Centrale della Direzione Organizzazione e Gestione della Privacy e Monitoraggio del
Sistema di Qualita dell’Ente.

Vista la necessita di assicurare la piena funzionalita della predetta Struttura nelle more
dell’attivazione della procedura selettiva per 1’individuazione del titolare, questa Amministrazione,
Le conferisce, a decorrere dal 1° maggio 2025 e fino all’individuazione del nuovo titolare,
I’incarico ad interim di Direttore Centrale della Direzione Organizzazione ¢ Gestione della Privacy
e Monitoraggio del Sistema di Qualita dell’Ente.

Come ¢ noto con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 sono state disciplinate le
disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita all’atto del conferimento di incarichi
dirigenziali, comunque denominati, presso le pubbliche amministrazioni.

In relazione a quanto sopra, in base alle disposizioni dettate dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione 2025-2027 e alla nota prot. 142/16 del 5 dicembre 2016 del Servizio
Trasparenza, Anticorruzione e Relazioni con il Pubblico, il perfezionamento dell’incarico ¢
subordinato alla trasmissione delle dichiarazioni che Ella vorrd far pervenire, alla Direzione
scrivente, con ogni cortese urgenza.

Con 1 migliori saluti.
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